
議案第７３号 

 

 

令和４年度    八 女 市 介 護 保 険 事 業 費 特 別 会 計 補 正 予 算（第３号） 
 

 

 令和４年度八女市の介護保険事業費特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによ

る。  
 
 （歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額７，７６７，７１０千円から歳入歳出それぞれ１３，５５５千円を

減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ７，７５４，１５５千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の  

 金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

         令和４年１１月３０日提出  
 
                           八女市長   三田村  統  之  

－1－



第１表　歳入歳出予算補正

歳　入 (単位：千円)

款 項 補 正 前 の 額 補　正　額 計

  3 国庫支出金 1,923,676 △4,727 1,918,949

  2 国庫補助金 613,928 △4,727 609,201

  5 県支出金 1,098,692 △2,364 1,096,328

  2 県補助金 32,542 △2,364 30,178

  7 繰入金 1,279,909 △6,464 1,273,445

  1 一般会計繰入金 1,220,517 △6,464 1,214,053

歳  入  合  計 7,767,710 △13,555 7,754,155

介護保険事業費特別会計
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歳　出 (単位：千円)

款 項 補 正 前 の 額 補　正　額 計

  1 総務費 175,998 △4,100 171,898

  1 総務管理費 103,125 △4,100 99,025

  3 地域支援事業費 240,223 △12,278 227,945

  3 包括的支援事業費・任意事業費 37,194 △12,278 24,916

  5 諸支出金 41,047 2,823 43,870

  2 繰出金 30,068 2,823 32,891

歳  出  合  計 7,767,710 △13,555 7,754,155

介護保険事業費特別会計
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
１．　歳　入
（款）   3. 国庫支出金  （項）   2. 国庫補助金 (単位：千円)

節

区　　分 金　　額

  3 地域支援事業交 14,319 △4,727 9,592   1 現年度分 △4,727 現年度分                                                              

付金（包括的支

援事業・任意事

業）

計 613,928 △4,727 609,201

（款）   5. 県支出金  （項）   2. 県補助金

金　　額

  2 地域支援事業交 7,163 △2,364 4,799   1 現年度分 △2,364 現年度分                                                              

付金（包括的支

援事業・任意事

業）

計 32,542 △2,364 30,178

（款）   7. 繰入金  （項）   1. 一般会計繰入金

金　　額

  3 地域支援事業繰 7,163 △2,364 4,799   1 現年度分 △2,364 現年度分                                                              

入金（包括的支

援事業・任意事

業）

  5 その他一般会計 174,818 △4,100 170,718   1 職員給与費等繰 △4,100 職員給与費等繰入金                                                    

繰入金 入金

計 1,220,517 △6,464 1,214,053

  7. 繰入金 介護保険事業費特別会計

説　　　　　　　　　　　　明

説　　　　　　　　　　　　明

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
節

区　　分

節

区　　分

目 補正前の額 補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計
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２．　歳　出

（款）   1. 総務費  （項）   1. 総務管理費 (単位：千円)

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

 1 一般管理費 103,125 △4,100 99,025 △4,100  2 給料 △3,000 一般職給                                      

 3 職員手当等 △600 扶養手当                                 △100

期末手当                                 △500

 4 共済費 △500 共済組合負担金                                

計 103,125 △4,100 99,025 △4,100

（款）   3. 地域支援事業費  （項）   3. 包括的支援事業費・任意事業費

補正前の額 補正額 計 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

 3 包括的・継 12,328 △12,278 50 △7,091 △2,364 △2,823  2 給料 △6,360 一般職給                                      

続的ケアマ  3 職員手当等 △3,932 扶養手当                                  △50

ネジメント 期末手当                               △1,202

支援事業費 勤勉手当                               △1,104

時間外勤務手当                           △400

住居手当                                 △262

通勤手当                                 △150

退職手当組合負担金                       △764

 4 共済費 △1,986 共済組合負担金                         △1,962

公務災害補償基金負担金                    △24

計 37,194 △12,278 24,916 △7,091 △2,364 △2,823

  3. 地域支援事業費 介護保険事業費特別会計

節

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 特　　　定　　　財　　　源

一般財源 区　　分 金　額

一般財源 区　　分 金　額
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（款）   5. 諸支出金  （項）   2. 繰出金 (単位：千円)

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他

 1 一般会計繰 30,068 2,823 32,891 2,823 27 繰出金 2,823 一般会計繰出金                                

出金

計 30,068 2,823 32,891 2,823

  5. 諸支出金 介護保険事業費特別会計

節

一般財源 区　　分 金　額
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  一般職

（1）総括

報 酬 給 料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(    )

14 

(    )

16 

(    )

△ 2

 

扶養手当 管理職手当 地域手当 特殊勤務 時間外勤務 住居手当 通勤手当 期末勤勉 管理職特別 単身赴任手当

(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 手当(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 勤務手当(千円) (千円)

補 正 後 750 2,000 1,658 1,000 18,325

補 正 前 900 2,400 1,920 1,150 21,131

比 較 △ 150 △ 400 △ 262 △ 150 △ 2,806

給        与        費        明        細        書

給 与 費

備考　「職員数」欄の（）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

区 分
職員数 

退職手当
組合負担金

共済費 合計
備 考

補 正 後 43,596 23,733 67,329 7,139 14,263 88,731

補 正 前 52,956 27,501 80,457 7,903 16,749 105,109

比 較 △ 9,360 △ 3,768 △ 13,128 △ 764 △ 2,486 △ 16,378

職員手当の内訳

区 分

介護保険事業費特別会計－7－



　ア　会計年度任用職員以外の職員

報 酬 給 料 職員手当 計

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(    )

14 

(    )

16 

(    )

△ 2

 

扶養手当 管理職手当 地域手当 特殊勤務 時間外勤務 住居手当 通勤手当 期末勤勉 管理職特別 単身赴任手当

(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 手当(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 勤務手当(千円) (千円)

補 正 後 750 2,000 1,658 1,000 18,325

補 正 前 900 2,400 1,920 1,150 21,131

比 較 △ 150 △ 400 △ 262 △ 150 △ 2,806

（2）給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）  

222

1,055

△ 10,637

454

△ 4,222

給 与 費

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載する。

２　（）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

(千円) (千円)

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

区 分
職員数 

退職手当
組合負担金

共済費 合計
備 考

補 正 後 43,596 23,733 67,329 7,139 14,263 88,731

補 正 前 52,956 27,501 80,457 7,903 16,749 105,109

比 較 △ 9,360 △ 3,768 △ 13,128 △ 764 △ 2,486 △ 16,378

職員手当の内訳

区 分

区 分 説 明 備 考

給 料 △ 9,360

職 員 手 当 △ 3,768

介護保険事業費特別会計
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（3）給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員以外の職員）

　ア　職員一人当たり給与 　イ　級別職員数  

級

8　級 （　　　 ）

7　級 （　　　 ）

6　級 （　　　 ）

5　級 2 （　　　 ）

4　級 2 （　　　 ）

3　級 4 （　　　 ）

2　級 3 （　　　 ）

1　級 3 （　　　 ）

計 14 （　　　 ）

8　級 （　　　 ）

7　級 （　　　 ）

6　級 （　　　 ）

5　級 2 （　　　 ）

4　級 2 （　　　 ）

3　級 7 （　　　 ）

2　級 2 （　　　 ）

1　級 3 （　　　 ）

計 16 （　　　 ）

　ウ　期末手当・勤勉手当

区 分 一 般 職 一 般 職

平均給料月額 (円) 280,264 職 員 数 ( 人 )

平均給与月額 (円) 297,328 

平 均 年 齢 ( 歳 ) 35.9 

平均給料月額 (円) 294,000 

平均給与月額 (円) 313,081 

平 均 年 齢 ( 歳 ) 36.6 

「職員数」欄の()内は、短時間勤務職員について外書きとする。

支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

 6月(月分) 12月(月分) (月   分)

(1.125) (1.175) (2.30)

2.15 2.25 4.40 

(1.125) (1.125) (2.25)

2.15 2.15 4.30 

(0.05) (0.05)

0.10 0.10 

()内は、短時間勤務職員について外書きとする。

区         分

補      正      後
（令和４年１２月現在）

補      正      前
（令和４年４月現在）

区 分
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備考

補 正 後 有

補 正 前 有

比 較 有

補      正      後
（令和４年１２月現在）

補      正      前
（令和４年４月現在）

介護保険事業費特別会計－9－
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