
議案第７７号

（総則）
第１条　令和４年度八女市下水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（収益的収入及び支出）
第２条　令和４年度八女市下水道事業会計補正予算（第１号）（以下「補正予算」という。）第２条に定めた収益的収入及び支出の
　予定額を次のとおり補正する。

第１款　　下水道事業費用 ７８４，５５３ 千円 １，９００ 千円 ７８６，４５３ 千円
第１項　　営業費用 ６８８，８８１ 千円 １，９００ 千円 ６９０，７８１ 千円

（資本的収入及び支出）
第３条　補正予算第３条に定めた資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。
（資本的収入額が資本的支出額に対して不足する額２７３，３７９千円は、当年度分消費税資本的収支調整額３０，７８８千円、当
年度分損益勘定留保資金２３０，７５４千円及び当年度利益剰余金処分額１１，８３７千円で補てんするものとする。）

第１款　　資本的支出 １，１４３，６１５ 千円 ９００ 千円 １，１４４，５１５ 千円
第１項　　建設改良費 ５９９，３９５ 千円 ９００ 千円 ６００，２９５ 千円

令和４年度　八女市下水道事業会計補正予算（第２号）

（科　目） （既決予定額） （補正予定額） （計）
支 出

（科　目） （既決予定額） （補正予定額） （計）
支 出
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（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第４条　補正予算第４条に定めた議会の議決を経なければ流用することのできない経費を次のとおり補正する。

　（１）　職員給与費 ５１，４７３ 千円 ２，８００ 千円 ５４，２７３ 千円

（利益剰余金の処分）

第５条　補正予算第５条に定めた利益剰余金の処分額を次のとおり補正する。

　（１）　第４条資本的収入額が資本的支出額

に対して不足する額の補てんとして １０，９３７ 千円 ９００ 千円 １１，８３７ 千円

令和４年１１月３０日提出

（既決予定額） （補正予定額） （計）

（既決予定額） （補正予定額） （計）

八女市長　　三田村　統　之
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（単位：千円）

既決予定額 補正予定額 計

1 下水道事業費用 784,553 1,900 786,453

1 営業費用 688,881 1,900 690,781

1 管渠費 38,440 70 38,510

給料 100

手当等 250

法定福利費 500

賞与引当金繰入額 △ 652

法定福利引当金繰入額 △ 128

5 総係費 55,714 1,830 57,544

給料 100

手当等 880

法定福利費 800

賞与引当金繰入額 40

法定福利引当金繰入額 10

収益的収入及び支出
支　　出

款 項 目 備   　     考

令和４年度　八女市下水道事業会計補正予算（第２号）実施計画
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（単位：千円）

既決予定額 補正予定額 計

1 資本的支出 1,143,615 900 1,144,515

1 建設改良費 599,395 900 600,295

1 施設改良費 533,095 900 533,995

給料 100

手当等 200

法定福利費 600

資本的収入及び支出
支　　出

款 項 目 備        考
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（単位：千円）

１　業務活動によるキャッシュ・フロー ２　投資活動によるキャッシュ・フロー

当年度純利益 36,268 有形固定資産の取得による支出 △ 486,984

減価償却費 375,791 無形固定資産の取得による支出 △ 60,273

固定資産除却費 308 国庫補助金による収入 163,500

減損損失 0 他会計補助金による収入 62,922

貸倒引当金の増減額（△は減少） △ 630 受益者負担金等による収入 18,800

その他引当金の増減額（△は減少） 22 分担金による収入 2

長期前受金戻入額 △ 145,345 工事負担金による収入 0

受取利息及び配当金 △ 1 投資活動によるキャッシュ・フロー② △ 302,033

支払利息及び企業債取扱諸費 91,472

固定資産売却損益（△は収益） 0 ３　財務活動によるキャッシュ・フロー

未収金の増減額（△は増加） △ 8,705 建設改良費等の財源に充てるための企業債

その他流動資産の増減額（△は増加） 0 による収入 410,300

特定収入仮払消費税の調整額 △ 22,291 建設改良費等の財源に充てるための企業債

未払金の増減額（△は減少） 5,434 の償還による支出 △ 543,208

その他流動負債の増減額（△は減少） 0 他会計からの出資による収入 215,612

小計 332,323 財務活動によるキャッシュ・フロー③ 82,704

利息及び配当金の受取額 1

利息及び企業債取扱諸費の支払額 △ 91,472 資金増減額（△は減少）①＋②＋③ 21,523

業務活動によるキャッシュ・フロー① 240,852 資金期首残高 6,472

資金期末残高 27,995

令和４年度　八女市下水道事業予定キャッシュ・フロー計算書
（令和４年４月１日～令和５年３月３１日）
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  一般職

(1)総括

報 酬 給 料 手 当 計
 (人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
（　）

5
17,104 10,721 27,825 3,194 6,762 37,781

（　）
2

7,196 4,401 11,597 1,992 2,903 16,492

（　）
7

24,300 15,122 39,422 5,186 9,665 54,273

（　）
5

16,904 10,253 27,157 3,144 5,580 35,881

（　）
2

7,096 4,201 11,297 1,992 2,303 15,592

（　）
7

24,000 14,454 38,454 5,136 7,883 51,473

（　）
200 468 668 50 1,182 1,900

（　）
100 200 300 600 900

（　）
300 668 968 50 1,782 2,800

扶養手当 管理職手当 地域手当 特殊勤務 時間外勤務 住居手当 通勤手当 期末勤勉 管理職特別 単身赴任手当

(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 手当(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 勤務手当(千円) (千円)

補 正 後 1,400 2,600 548 530 10,044

補 正 前 1,400 2,600 498 500 9,456

比 較 50 30 588

給 与 費 明 細 書

給 与 費

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

備考　「職員数」欄の（）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

区 分
職員数

退職手当
組合負担金

法定福利費 合計
備 考

補
正
後

補
正
前

比　

較

手当の内訳

区 分
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

報 酬 給 料 手 当 計
 (人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
（　）

5
17,104 10,721 27,825 3,194 6,762 37,781

（　）
2

7,196 4,401 11,597 1,992 2,903 16,492

（　）
7

24,300 15,122 39,422 5,186 9,665 54,273

（　）
5

16,904 10,253 27,157 3,144 5,580 35,881

（　）
2

7,096 4,201 11,297 1,992 2,303 15,592

（　）
7

24,000 14,454 38,454 5,136 7,883 51,473

（　）
200 468 668 50 1,182 1,900

（　）
100 200 300 600 900

（　）
300 668 968 50 1,782 2,800

扶養手当 管理職手当 地域手当 特殊勤務 時間外勤務 住居手当 通勤手当 期末勤勉 管理職特別 単身赴任手当

(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 手当(千円) (千円) (千円) 手当(千円) 勤務手当(千円) (千円)

補 正 後 1,400 2,600 548 530 10,044

補 正 前 1,400 2,600 498 500 9,456

比 較 50 30 588

　イ　会計年度任用職員・・・該当無し

給 与 費

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合 計

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載する。

２　（）内は、短時間勤務職員について外書きとする。

区 分
職員数

退職手当
組合負担金

法定福利費 合計
備 考

補
正
後

補
正
前

比　

較

手当の内訳

区 分
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（2）給料及び手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）  

149

332

△ 181

242

426

（3）給料及び手当の状況（会計年度任用職員以外の職員）

　ア　職員一人当たり給与 イ　級別職員数

級

8 級 （　　　）

7 級 （　　　）

6 級 （　　　）

5 級 2 （　　　）

4 級 1 （　　　）

3 級 1 （　　　）

2 級 1 （　　　）

1 級 2 （　　　）

計 7 （　　　）

8 級 （　　　）

7 級 （　　　）

6 級 （　　　）

5 級 2 （　　　）

4 級 1 （　　　）

3 級 （　　　）

2 級 2 （　　　）

1 級 2 （　　　）

計 7 （　　　）

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳
(千円) (千円)

給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

区 分 一 般 職 一 般 職

職 員 数 （ 人 ）

「職員数」欄の()内は、短時間勤務職員について外書きとする。

区 分 説 明 備 考

給 料 300

手 当 668

区 分

補　　正　　後
（令和4年12月現在）

平均給料月額（円） 287,471

平均給与月額（円） 308,257

平均年齢（歳） 37.8

補　　正　　前
（令和4年4月現在）

平均給料月額（円） 285,700

平均給与月額（円） 306,129

平均年齢（歳） 37.1

補　　正　　後
（令和4年12月現在）

補　　正　　前
（令和4年4月現在）
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ウ 期末手当・勤勉手当

 6月(月分) 12月(月分)

（1.125） （1.175）

 2.15  2.25 

（1.125） （1.125）

 2.15  2.15 

（0.05）

 0.10 

()内は、短時間勤務職員について外書きとする。

支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

(月分)

（2.30）

 4.40 

（2.25）

 4.30 

（0.05）

 0.10 

区 分
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備 考

補 正 後 有

補 正 前 有

比 較 有
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(単位：千円)

１　固定資産
　(1) 有形固定資産
　　イ　土地 10,472
　　ロ　建物 29,998
　　　　減価償却累計額 △ 2,904 27,094
　　ハ　構築物 11,925,977
　　　　減価償却累計額 △ 749,030 11,176,947
　　ニ　機械及び装置 135,273
　　　　減価償却累計額 △ 39,401 95,872
　　ホ　工具器具及び備品 99
　　　　減価償却累計額 0 99
　　ヘ　建設仮勘定 58,693
　　　　有形固定資産合計 11,369,177
　(2）無形固定資産
　　イ　施設利用権 2,342,473
　　　　無形固定資産合計 2,342,473
　(3) 投資その他の資産
　　イ　出資金 1,710
　　　　投資その他の資産合計 1,710
　　　　固定資産合計 13,713,360

２　流動資産
　(1) 現金預金 27,995
　(2) 未収金 60,921
　　　未収金貸倒引当金 △ 423 60,498

　　　　流動資産合計 88,493

　　　  資産合計 13,801,853

令和４年度　八女市下水道事業予定貸借対照表
(令和５年３月３１日）

資 産 の 部
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３　固定負債
　(1) 企業債 6,185,370
　　　　固定負債合計 6,185,370
４　流動負債
　(1) 企業債 536,684
　(2) 未払金 36,024
　(3) 引当金 3,067
　(4) その他流動負債 500
　　　　流動負債合計 576,275
５　繰延収益
　(1) 長期前受金 5,949,366
　(2) 長期前受金収益化累計額 △ 428,864
　　　　繰延収益合計 5,520,502
　　　　負債合計 12,282,147

６　資本金 1,410,549
７　剰余金
　(1) 資本剰余金
　　イ　受贈財産評価額 0
　　ロ　その他資本剰余金 0
　　　　資本剰余金合計 0
　(2) 利益剰余金
　　イ　減債積立金 0
　　ロ　当年度未処分利益剰余金 109,157
　　　　利益剰余金合計 109,157
　　　　剰余金合計 109,157
　　　　資本合計 1,519,706
　　　　負債資本合計 13,801,853

負 債 の 部

資 本 の 部
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